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 Programa de Responsabilidad y Bienestar Social 

Introducción:

La Superintendencia de Bancos de Panamá es una institución del Estado Panameño que es conciente y responsable de su entorno social en la construcción activa de un mundo mejor.

Es nuestro deber impulsar el compromiso que tiene la institución con los que menos tienen promoviendo continuamente un programa de voluntariado social de extensión hacia grupos desfavorecidos y marginados de la sociedad panameña

El Sector Financiero es columna vertebral del desarrollo económico de Panamá teniendo el deber de traducir ese desarrollo económico en comunidades y grupos tradicionalmente excluidos.

Justificación:

· Implementar en la Superintendencia de Bancos de Panamá el Programa de Responsabilidad y Bienestar Social.

· Proponer a la institución una iniciativa de Voluntariado anual a desarrollarse en el primer trimestre del 2007.

· Compartir con los que menos tienen a través de la iniciativa sumémonos por una Panamá Mejor.

Acciones:

Desarrollaremos en la institución el primer Programa de Voluntariado denominado sumémonos por un Panamá mejor cuya finalidad es identificar grupos vulnerables o en riesgo social, quienes tienen necesidades de contar con los insumos básicos para sobrevivir por lo anterior hemos considerado el siguiente plan:

1. Presentar ante la Comisión de Responsabilidad y Bienestar Social el Programa de Voluntariado como propuesta institucional de los colaboradores.

2. Proponer el proyecto de Apoyo al Hogar de Infantes y la Escuela Santa Librada Rural

3. Conformar los Comités de trabajos para la realización de la actividad.

4. Establecer las estrategias para el cumplimiento de los objetivos.

Alcances:

Lograremos seguir siendo reconocida como una institución líder del Estado Panameño que desempeña su labor de supervisión de empresas financieras y fiduciarias  con altas normas de calidad en la implementación de buenas prácticas en su gobierno corporativo cobrando una dimensión diferente haciéndonos responsables en la solución de problemas sociales y contribuyendo activamente con iniciativas que den respuestas a los mismos.

A través de este programa de voluntariado propiciaremos valores institucionales.

Mediante la implementación de esta iniciativa fomentaremos el trabajo de equipo, Solidaridad y la comunicación entre los participantes.

Estrategia:

· Contribuir constructivamente  a propiciar cambios sociales.

· Difundir el Programa de Voluntariado a través de los medios electrónicos que tiene la institución

· Implementar periódicamente un programa de voluntariado.

· Hacernos sentir como una institución comprometida con su entorno social.
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